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Podsumowanie

Oto podsumowanie propozycji Szkockiego Rzgdu w kwestii polityki migracyjnej w
niepodlegtej Szkocji. Dokument ten:

e przedstawia naszg wizje humanitarnej i opartej na zasadach polityki migracyjnej
po uzyskaniu przez Szkocje niepodlegtosci, zgodnie z ktérg przyjmiemy
obywateli pragngcych przyczynic sie do rozwoju naszej gospodarki i
spotecznosci

e Opisuje sposob, w jaki osoby starajgce sie o azyl i uchodzcy byliby przyjmowani i
zintegrowani w naszych spotecznosciach oraz traktowani z godnoscig i
szacunkiem

Petny raport zawiera wiecej informacji szczegétowych na temat tych propozyciji,
analize dostepnych dowodow oraz odniesienia do zrodet.

Wstep

Migracja ma wptyw na obecny ksztatt Szkocji. W przesztosci mtodzi Szkoci opuszczali
rodzinny kraj, aby budowac¢ swoje zycie gdzie indziej. Jednak ostatnimi czasy, a
zwlaszcza w ciggu ostatnich 20 lat, migracja w Unii Europejskiej przyczynita sie do
zmiany tego obrazu. Szkocja z eksportera netto osob i panstwa, dla ktérego
przewidywano spadek liczby ludnosci, stata sie krajem o rosngcej liczbie
mieszkancow, bogatszym kulturowo i bardziej zroznicowanym spoteczenstwem o
bardziej miedzynarodowej perspektywie.

Niestety, obecnie te pozytywne zmiany sg zagrozone ze wzgledu na wrogg postawe
rzgdu westminsterskiego wobec migracji oraz brak uwzglednienia specyficznej sytuacji
ludnosci Szkocji w brytyjskiej polityce imigracyjne;j.

Polityka migracyjna Wielkiej Brytanii wptywa negatywnie réwniez na biznes i catg
gospodarke. Dowody wskazujg na to, ze niektore branze, np. spozywcza, borykajg sie
z brakiem pracownikow i trudnosciami w obsadzeniu miejsc pracy.

Pomimo pozytywnej historii migracji w ostatnich latach, zgodnie z prognozami w ciggu
najblizszej dekady nastgpi spadek liczby ludnosci Szkocji. Wtasnie dlatego potrzebne
sg rozwigzania zarowno w tym zakresie, jak i rozwigzania odnoszgce sie do szerszych
zmian demograficznych, poniewaz, podobnie jak w wielu innych rozwinietych krajach,
ludno$¢ Szkociji starzeje sie. Szkocja jest jedynym krajem w Wielkiej Brytanii, gdzie
przewiduje sie spadek liczby ludnosci ogotem oraz liczby ludnosci w wieku
produkcyjnym.



Nowe podejscie

Niepodlegtos¢ databy Szkocji kontrole nad politykg migracyjng, umozliwiajgc
zwiekszenie jej populacji. Opracowalibysmy humanitarny, godny i oparty na zasadach
system migracyjny, konsekwentnie odrzucajgc ,wrogg postawe” Westminsteru.

Propozycje przedstawione w tym dokumencie majg na celu przyniesienie korzysci
naszym spotecznosciom i ustugom publicznym — a przede wszystkim osobom, ktore
chcg zy¢, pracowac oraz zakfadac¢ rodziny w Szkocji. Osoby te nie tylko wzbogacajg
Szkocje kulturowo, ale takze pomagajg w rozwoju gospodarki — pomagajgc wypetni¢
luki kadrowe w kluczowych sektorach i istotnie przyczyniajg sie do wzrostu populacji
naszego kraju.

Rzad staratby sie takze zapewnic¢ sprawiedliwos¢ wobec Globalnego Potudnia.
Wyciggnelibysmy wnioski ze skandalu Windrush i zadbalibysmy o solidng ochrone praw
migrantow. Tym samym usunelibysmy dyskryminacyjne bariery, aby osoby z Globalnego
Potudnia miaty rowny dostep do szkockiego systemu migracyjnego.

Po uzyskaniu niepodlegtosci rzad utrzymatby mozliwos¢ swobodnego przemieszczania
sie w ramach strefy Common Travel Area, odzwierciedlajgc dtugotrwate wiezi z naszymi
najblizszymi sgsiadami — Wielkg Brytanig i Irlandia.

Gdy Szkocja bedzie mogta ponownie dotgczyé do UE, przywrdocona zostanie mozliwosé
swobodnego przemieszczania sie osob w Europie dla obywateli Szkocji, a tym samym
prawo do zycia i pracy w Europejskim Obszarze Gospodarczym (EOG), a dla obywateli
EOG do zycia i pracy w Szkocji.

Nowe procedury wizowe

Wraz z uzyskaniem przez Szkocje niepodlegtosci, Szkocki Rzgd zaproponuje osobom,
ktdre nie mogg korzysta¢ z prawa do swobodnego przemieszczania sie, szereg sciezek
wizowych, ktére bedg wspierac jednostki pragngce zyc¢, pracowac lub studiowac w
Szkocji, a takze odwiedzac ten kraj lub w nim inwestowac.

Gtéwna wiza ,Live in Scotland” (Zycie w Szkocji) bytaby nowg formg wizy, ktéra
pozwolitaby na zycie i prace w Szkocji oséb i ich rodzin, bez koniecznos$ci wsparcia ze
strony pracodawcy, o ile osoby te spetnig kryteria okreslone w szkockich przepisach
imigracyjnych. W ramach tej wizy punkty przyznawane bytyby za szeroki zakres cech, w
tym wiek, wyksztatcenie, umiejetnosci i doswiadczenie zawodowe, potencjat dochodowy
oraz umiejetnosci jezykowe — w tym takze za znajomosc¢ jezyka gaelickiego oraz
angielskiego. Wiza Live in Scotland obejmowataby takze element zwigzany z miejscem
zamieszkania, wspierajgc migracje do odlegtych, wiejskich i wyspiarskich spotecznosci
Szkocji, pomagajgc tym samym w walce z depopulacja.

Po uzyskaniu niepodlegtosci przez Szkocje nowa wiza ,Scottish connections”
(Zwiazki ze Szkocjg) umozliwitaby osobom zwigzanym ze Szkocjg powrdét do tego kraju
lub pozostanie w nim. Wiza dostepna jest dla nastepujacych osodb:



e o0soby legalnie mieszkajgce w Szkocji przez co najmniej piec lat;

e 0soby, ktérych przodkowie (rodzice lub dziadkowie) majg obywatelstwo Wspdlnoty
Narodow; bytaby to wiza przypominajgca brytyjskg wize Ancestry;

e absolwenci, ktérzy studiowali w Szkocji; bytaby to wiza przypominajgca brytyjskg
wize Graduate;

e brytyjscy obywatele, ktorzy nie sg obywatelami brytyjskimi; bytaby to wiza
przypominajgca wize British National (Overseas) dla Hongkongu, obejmujgca
takze znacznie mniejszg liczbe obywateli brytyjskich terytoriow zamorskich.

Bytaby to wiza piecioletnia, prowadzgca — zgodnie z zyczeniem — do uzyskania prawa
statego pobytu i obywatelstwa.

Wiza ,Work in Scotland” (Praca w Szkocji) bedzie przypominaé wize sponsorowang
przez pracodawce, z tym ze zasady pozwalajgce na jej uzyskanie bedg uproszczone i
umozliwig wiekszej liczbie pracodawcow wspotprace z systemem imigracyjnym oraz
rekrutowanie pracownikow z zagranicy. Kontynuowalibysmy takze i rozszerzalibysmy
zakres wizy dla pracownikéw sezonowych, eliminujgc koniecznos$¢ zwigzania
pracownikow z jednym pracodawcg i zmniejszajgc ryzyko wyzysku.

Jesli chodzi o przycigganie miedzynarodowych studentow, nowa piecioletnia wiza
Scottish Connections zastgpi dwuletnig wize pracowniczg przyznawang po ukonczeniu
studiéw, obecnie oferowang przez rzad brytyjski. Oznacza to, ze absolwenci szkockich
uniwersytetow z zagranicy mogliby ubiegac sie o pozostanie w Szkocji, by zy¢ i
pracowac w tym kraju przez kolejne piec lat, od razu po ukonczeniu studiow.

W przypadku wiz rodzinnych usunelibySmy minimalne wymaganie dochodowe w
przypadku migrujgcych rodzin, wprowadzone w ramach wrogiej postawy rzgdu
Westminsteru. Utatwitoby to rodzinom wybor Szkocji jako miejsca do zycia i wspieratoby
ich zjednoczenie.

Zredukowalibysmy takze zawitosci systemu imigracyjnego dla wnioskodawcéw, a
wysokosc¢ optat wizowych pozwolitaby na pokrycie zwigzanych z wizami kosztow, bez
dgzenia do generowania dochodow z tego tytutu. Oznaczatoby to oszczednos¢ ponad
1000 GBP dla osoby ubiegajgcej sie o wize dtugoterminowg dla pracownika
umystowego w poréwnaniu z obecnymi poziomami optat w Wielkiej Brytanii.
Sponsorowane wizy pracownicze na okres krotszy niz trzy lata, wizy dla przedstawicieli
zawodow deficytowych oraz wizy na leczenie i opieke sg znacznie tansze, ale wcigz
powyzej kosztow Swiadczenia ustug, co oznacza nadal oszczednosci dla wnioskodawcy.

Nowe podejscie do polityki wobec uchodzcéw i azylantéw

W niepodlegtej Szkocji rzgd dokonatby réwniez zmian w polityce wobec uchodzcéw i
azylantow, pamietajgc o prawach cztowieka, zasadach rownosci i praworzgdnosci.
Nacisk bytby ktadziony na integracje i wsparcie — zgodnie z naszg nowg strategig — od
pierwszego dnia od przyjazdu.



W odréznieniu od obecnej polityki Wielkiej Brytanii, osoby starajgce sie o azyl miatyby
prawo do pracy, dostepu do wsparcia zwigzanego z zatrudnieniem oraz do pomocy
publicznej, np. systemu ubezpieczen spotecznych, co zmniejszytoby ryzyko popadniecia
w ubdstwo.

Osoby otrzymujgce status uchodzcy otrzymatyby status osoby osiedlonej w Szkociji.
Zapewnitoby to dtugoterminowg integracje i zmniejszytoby potrzebe przechodzenia
przez uchodzcéw przez dodatkowe procesy administracyjne w celu pozostania w Szkocji
na state.

Na koniec, dostepne bytyby bezpieczne i legalne drogi dla oséb przesiedlonych i
uchodzcow, czesciowo na skutek zauwazania rosngcego problemu uchodzcow
klimatycznych. Zobowigzalibysmy sie do podjecia wspotpracy z krajami partnerskimi i
spotecznosciami zagrozonymi przesiedleniem z powodu zmian klimatycznych, aby
sprawdzic, czy wizy humanitarne mogtyby odgrywac role w naszym szerszym podejsciu
do zapewnienia sprawiedliwosci klimatycznej.

Whioski

Migracja jest kwestig o kluczowym znaczeniu dla gospodarki Szkocji, dobrobytu
naszego spofeczenstwa, sukcesu naszych przedsiebiorstw i zrbwnowazonego rozwoju
naszych ustug publicznych.

Uzyskujgc niepodlegto$é, Szkocja dostosowataby polityke migracyjng do swoich
potrzeb, zapewniajgc krajowi rozwgj.
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